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|. Sidlo organizace

Nazev: Domov Severka Jifikov, pfispévkova organizace
Sidlo: Filipovska 582/20

IC: 472 74 468

DIC: nema

Il. Vznik a postaveni organizace

Organizace je zfizena na zakladé rozhodnuti ¢j. 326/94 Okresniho Ufadu v Déciné, ze dne
30.11.1994, usnesenim Rady UK ¢ 226/2002,ze dne 4.12.2002, ve znéni pozdéjSich predpisl a
doplInk .

1. Pravni forma: pfispévkova organizace

2. Organizace je samostatnou ucetni jednotkou s vlastnimi ucty, hospodafi
s majetkem a finanénimi prostredky pfidélenymi zfizovatelem, dale s dary a
prispévky od pravnickych a fyzickych osob a s prostfedky svych fondu.

3. Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
z nich vyplyvaijici. Pfi plnéni svych Ukolu se Fidi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy a pokyny zfizovatele.

Tradice zdejSiho domova sah& do poloviny 19. stoleti. Nejsou zachovany Zzadné dokumenty. Z
ustnich pramen( zjisténo, Ze rodina tovarnika p. Donata kolem roku 1901 zacala budovat ,Spital“.
Budovy puvodniho ustavu slouzili nejprve k bydleni, k chovu domacich zvifat. Po 2. svétové valce
zasahem okresniho ufadu se budovy dostaly do spravy okresniho ufadu. Postupné se zde zacali
umistovat osoby ,mentalné postizené“ Provozu zajiStovaly fadové sestry Kongregace Milosrdnych
sester sv. Karla Boromejského, které Zily v pfilehlé kapli a peCovaly o klienty.. BEhem doby se
objekty preorientovaly na Ustav. Pivodni nemocnice se nachazela v objektu pavilonu P6. Radové
sestry opustily zdejSi ustav v obdobi 1985 az 1990. Pfi€emz v roce 1958 pfeSlo uzivaci pravo na
Csl. stat. Ustav dale provozovan pod Okresni spravou socidlnich sluzeb Dé&&in. V roce 1994
vydava Okresni ufad v Déciné zfizovaci listinu ustavu, kdy u€elem je poskytovani ustavni socialni
péCe pro mentalné postizené obCany. Timto okamzikem ziskava ustav pravni subjektivitu jako
pfispévkovaorganizace.

K 1. 1. 2003 se zru$enim okresnich ufadl pfechazi ustav se vSemi pravy a povinnostmi pod
samospravu Usteckého kraje, kde organizaéné spada do plsobnosti Odboru socialnich véci a
zdravotnictvi. K 1. 8. 2012 do$lo k pfejmenovani USP na "Domov Severka" a pfestéhovani do
novych prostor. Po novym zfizovatelem Ustecky kraj se rozhodl pro celkovou rekonstrukci objektd.
K pavodni pavilonu P2 se pfistavélo zazemi a ubytovaci ¢ast. Celkova rekonstrukce probéhla
v obdobi od r. 2009 do roku 2012. Vysledkem je moderni objekt s dostate€nym zazemim pro
klienty a personal. Kapacita domova ¢ini 100 klientt. Cilova skupina se ménila postupné od roku
2007 do soucasné doby. Od 1. 1. 2014 je domov urCen pro klienty s chronickym duSevnim
onemocnénim.



=

arwnE

lll. Zaméreni a €innost organizace

struény prehled hlavnich €innosti organizace
obory

specializace

poskytované sluzby

dalSi aktivity organizace

hlavni ¢innosti organizace

Poskytovani pobytovych socialnich sluzeb jako €innost i soubor €innosti podle zakona €.
108/2006 Sh. o socialnich sluzbach v platném znéni, zajistujici pomoc a podporu osobam za
ucelem socialniho za¢lenéni nebo prevence socialniho vylouéeni.

Zajisténi socialni a oSetfovatelské péce dle individualnich potfeb klientl. Zachovani,
pripadné dalSi rozvoj ziskanych socialnich a spole€enskych navyka a dovednosti. Podpora
kontaktl s rodinnymi pfislusniky, prateli, blizkymi osobami klientll. ZajiStovani pfipravy na
uplatnéni v bézném zivoté. Vytvareni aktivizaénim program(. Provadéni nacviku sebe
obsluznych dovednosti tak, aby po jejich zvladnuti mohli klienti pfejit do sluzby s nizsi
mirou podpory. Spoluprace s dobrovolniky pro sociélni sluzbu.

obory
celoro¢ni pobytova socialni pée - Domov se zvliastnim rezimem (100 klient()
specializace

Prostfednictvim pobytové socialni sluzby poskytujeme podporu a pomoc o0sobam
s chronickym dusevnim onemocnénim, zavislych na pomaoci jiné osoby.

Sluzbu vSak neposkytujeme osobam se stafeckou demenci, Alzheimerovou demenci,
osobam zavislym na navykovych latkach s vyjimkou osob, které prosSly protialkoholni Ié€bou.

Rozsahem a formou poskytovanych sociélnich sluzeb zachovavat dustojnost klientd,
vychazet zjejich individualnich potfeb, respektovat svobodnou volbu, nezavislost a
dodrzovani jejich prav. Zachovavat, udrzovat a rozvijet standardni uroven zivota, vytvaret
podminky k vyuzivani vS8ech vefejnych instituci, podporovat vyuzivani pfirozenych
vztahovych vazeb klientd a jejich zapojovani do mistniho spole€enstvi a zaclenovani do
bézného zplsobu Zivota.

Domov poskytuje celoro¢ni pobytové sluzby. V roce 2012 byla dokon&ena rozsahla
rekonstrukce, jejimz cilem byla specializace na sluzbu Domova se zvlastnim rezimem.

poskytované sluzby

Domov poskytuje socialni a oSetfovatelskou péci formou celorocniho pobytu. Zajistuje
oSetfovatelskou zdravotni péci, kulturné-spoleCenské, sportovni, pracovni, zajmové a
vychovné vzdélavaci, a to s pfihlédnutim ke stupni postizeni klienta. Dale poradenské sluzby
v oblasti socialnich vztaht, zdravotné oSetfovatelskych, majetkovych a socialnich pravnich
situaci klienta. Vytvafi podminky pro udrzeni a rozvoj sobéstacnosti klienta v pfijemném a
klidném prostfedi, pfi zachovani co nejvét§i mozné miry jejich prav, distojnosti a vule klienta.



5. dalSi aktivity organizace
Domov pfi své Cinnosti spolupracuje s okolnimi institucemi zejména:

Zakladna Skola Jifikov

— spolecné akce, pravidelna cviceni klientd

Klub dichodcu Jifikov, knihovna Jifikov

- navstévy klubu slouzi k pfatelskym posezenim, setkani s vrstevniky, povidani si
- pravidelné navstévy knihovny umoZiuji obyvatelim moznost Cetby a vzdélavani
Stfedni integrovana $kola Sluknov, Varnsdorf, Stfedni zdravotni $kola Rumburk

- zajistovani praxe studentim v Ustavu, exkurze

Spolecenské, kulturni a sportovni akce — 2014

Leden — plavecka Skola Rumburk 3x, koncert k 100. vyroci Jifikov v kostele

Unor — divadlo Varnsdorf, plavecka $kola Rumburk 3x, Masopust v Jifikové, Sluni¢kovy ples
Bfezen- plavecka Skola Rumburk 3x, DK Rumburk-divadelni pfedstaveni, Josefska zabava a
oslava MDZ, divadlo Varnsdorf, ples DZR Krasna Lipa, velikono&ni vystava Krasna Lipa

Duben- turnaj v Sipkach DD Filipov, divadlo Varnsdorf, A-Z kviz spole¢né s détmi ZS Jifikov,
navstéva hokejového zapasu v DéCiné, vystava na Hradku ve Varnsdorfu, soutéz Domova
Severka —,Plavani bez hranic*

Kvéten —koncert Chfibska — country, arodéjnice —soutéz s détmi ZS Jifikov, taborak v domové,
koncert DK Rumburk —Eva a Vasek, poutni MSe sv. Filipov, turisticky pochod Severni stopou , DK
Rumburk- koncert Marcely Holanové, divadlo Varnsdorf, bazén Varnsdorf, DD Filipov-oslavy 100
let Jifikova, sportovni den

Cerven- vylet na zamek Krasny Dviir, diskotéka na zahradé, soutéz DOZP Brtniky petanque,
Filipovska pout, cyklovylet do okoli, zahradni slavnost PL Petrohrad

Cervenec- sportovni odpoledne DSJ, ZOO Liberec 2x, vylet na Tol$t&jn, vylet do Kyjovského
udoli, cyklovylet, diskotéka, sportovni hry Rumburk, vylet do Ceské Kamenice, rekreace klientd 5-
ti denni v CR

Srpen- Valdek- koncert Nedvédi — Sloup v Cechéach, vylet do Doubice

Zafi- ZOO Usti nad Labem 2x, soutéz DOZP Lobendava, Olympiada-DS Sluknov, Den otevienych
V Domové Severka, koncert Michala Davida —zimni stadion Rumburk

Rijen- navstéva Dne otevienych dvefi v DD Lipova, divadlo Varnsdorf, vystava Hradek Varnsdorf,
Den seniort —=DK Rumburk

Listopad- divadlo Varnsdorf 3x pohadka, koncert J. Zoch, aj. Voltr Chfibska a koncert Petry Janu
Varnsdorf, vanocni vystava Hradek Varnsdorf

Prosinec- Mikulasska zabava Lipova, MikulaSska nadilka v domoveé, pfedvanocni vylet Dobroviz
+Praha, besidka 2aka ZS Jifikov, vystava Betlémi — muzeum Usti nad Labem

Pravidelné aktivity v r.2013

CvicCeni v télocvicéné, posilovani, vyuziti rotopedd,

stolni tenis

Relaxace, vyuziti masaznich kfesel, mi¢koveého bazénu, polohovaciho vaku, maséze nohou,
relaxa¢ni hudba, aromaterapie

Dilna — ru€ni prace, vytvarny krouzek, tréninky paméti, spole¢né prace i individualni pfistup.
Keramika — prace s hlinou, vylévani do forem, glazovani...

Krouzek vareni

Kino — ve spolec¢né jidelné

MsSe svata a kiestanskeé spoleCenstvi pro zajemce

Knihovna — plj¢ovani knih

Bazén Varnsdorf, vyuzivani vifivky, plavani

Nacviky — nakupy, bézné denni €innosti,



Barveni vlasu, lakovani nehtl, péce o vzhled...
Divadlo Varnsdorf.

Navstévy baziliky ve Filipové

Klub dlichodcu, pravidelné navstévy

Vychazky po okoli

6. Dobrovolnicka €innost — pro domov pracuje s klienty fadova sestra Evelina Bernard
ze SRN — ktera se pravidelné zucastnuje aktivit s véficimi klienty domova a rumbursky farar p.
Kujan.

IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

Domov Severka Jifikov se nachazi v jednom pavilonu rozdéleném na tfi zakladni Casti —
ubytovaci €ast, technicka ¢ast — vlastni pradelna, kuchyn, sklady a administrativni.

Dokonéenou rekonstrukci doSlo k vytvoreni jednollzkovych ¢&i dvoullzkovych pokoju se
socialnim zézemim pro kapacitu 100 klientl, dostate¢né prostory pro hygienickou ocistu
imobilnich klientd, podpofenou zvedacimi zafizenimi pro manipulaci imobilnich klientd a celkovou
bezbariérovost zarizeni.

Ubytovaci €ast obsahuje pokoje klientl, socialni zafizeni, spoleCenské mistnosti, uklidfiovaci
mistnosti, navstévni mistnost, technické mistnosti (pfiruéni sklady, uklidové mistnosti, zazemi pro
obsluzny personal, spole¢né koupelny pro t&Zce imobilni klienty). Dva vytahy pro lizkovy pfevoz
imobilniho klienta.

Monoblok — v pfizemi se nachazi spoleéna kuchyné a jidelna, pradelna, vstupni hala
skladové prostory, prostory udrzby, garaze, elektricka rozvodna, nahradni elektricky zdroj a
plynova kotelna. V patfe jsou Satny zameéstnancl, mistnosti pro zajmovou c€innost a zdravotni
rehabilitaci. Osobni vytah.

Administrativni budova — v pfizemi ordinace lékafe a vedouci zdravotniho uUseku, jidelna
zameéstnancl. V 1. patfe kancelafe vedeni domova. V 2. patfe dva cviné byty pro klienty,
skladovy prostor. Dva pokoje pro hosty (moznost pfespani rodinnych klientl pfi navstéve klienta).

Venkovni prostory domova - altanek, vydlazdény prostor se spole€nym ohnistém,
viceucelové piskoveé hfisté ( nohejbal, volejbal), parkovisté pro zaméstnance a navstévy.

Domov vyuziva vlastni kuchyné s nabidkou dvou jidel, jidelnou, pro klienty pouzivame
tabletovy systém. OSaceni klientd, IZkoviny, pracovni odévy pereme ve vlastni pradelné.

OSetfovatelskou péci zajiStuje 9 zdravotnich sester, 36 pracovnic a pracovnikl pfimé
obsluzné péce.

Celkova rekonstrukce byla dokonéena v poloviné roku. Prestéhovani klientl a prfevazného
vybaveni klientd byla dokonfena v Cervenci. Celkova rekonstrukce byla financovana pouze
Usteckym krajem (celkova vyse 238 mil. K&), bez prostfedkd EU. Zfizovatel tak naplnil a dale
napliuje stfednédoby plan rozvoje soc. sluZzeb kraje. Je tfeba pfipomenout, ze v opusténych
objektem Klienti byli na pokojich i po 5-ti a vice. DneSni podoba Domova Severka vyhovuje, jak
pocty klientd na pokojich (max. dva), tak predevSim dalSimi prostory pro hygienu, rehabilitaci,
volnocCasové aktivity a v neposledni fadé i lepSimi pracovnim prostfedim pro zaméstnance.

Do domova pravidelné dochazi prakticky lékaFf a psychiatr. Za klienty dochazi kadefnice a
pedikérka. V domové je plné respektovana svoboda vyznani, jez se uskuteChuje za dobrovolné
pomoci rumburského farafe a fadové sestry ze SRN. Véfici se setkavaji na pravidelnych
schizkach v objektu, tak i mimo domov.



Pravidelné vyuZivaji plavecky bazén ve Varnsdorfu za ucelem ziskani plaveckych dovednosti a
rehabilitace.

Pracovni terapie je poskytovana formou spoluprace s Agenturou Pondéli v Rumburku, pfes
kterou se domov snazi ziskat i pracovni uplatnéni pro klienty na volném trhu prace. Zaroven
Agentura Pondéli poskytuje podporované bydleni. Klienti domova, ktefi projdou vycvikem
v domové, poté v agenture, se mohou zaclenit do bézného zplsobu Zivota, coz jiz Fada klientl
vyuZila.

Klienti maji k dispozici:

Keramickou dilnu s vypalovaci peci, hrnifskym kruhem.

Vytvarnou dilnu vyuZivanou i pro pravidelna setkani kfestanského spole€enstvi.




Rehabilitaci s télocviénou vybavenou posilovacimi stroji a cviCebnimi pomuackami.




PC herna s X boxem.

Mistnost pro stolni hry a slouzici i jako ¢itarna.

ol




Relaxacni mistnost, vybavenou masaznimi kfesly, miCovym bazénem, polohovacim vakem, kde
se provadi i aromaterapie.

Pro kulturni a zajmové vyuziti klientl vyuzivame mistni instituce s cilem integrace klienti do
spoleCnosti a vefejneého Zivota. Pro klienty jsou zabezpeceny turistické vylety do krasného
pfirodniho prostfedi Sluknovského vybézku.

Z vnéjSich zdroju vyuziva domov sponzory, jejichz finanéni pFispévky umoznfuji zvySovat
kulturni, spoleensky, sportovni zivot klient a rozvijet jejich zajmovou €innost.

V roce 2013 patii podékovani:

Lékarné Jifikov sr.0., HaK-Habac v.o.s Sluknov, Lenka Varikova Jifikov, Nadézda StoZicka
Jifikov, Martin Motl Rumburk.

V. Zakladni udaje o klientech

V domoveé jsou umisténi klienti od 27 let véku, bez omezeni horni hranice véku. Prlimérny vék
¢inil 58,5 let.
Ke konci roku 2014:
V Domové se zvldStnim reZimem se nachazelo 99 klientd, z toho 4 z Libereckého kraje a 1
z Jihomoravského kraje. Pobyt ukonéen 10 klientd. Pfijato 14 klientd. Do jiného zafizeni
pfemistén 1 klient.

Béhem poslednich 6-ti let doSlo k postupné zméné orientace cilové skupiny klientl. Byl
tlumen domov pro osoby se zdravotnim postizenim a naopak se zvySoval pfijem klientd do
domova pro osoby se zvlastnim rezimem. Domov Severka Jifikov pfijima od 1.1. 2014 pouze
klienty s chronickym dusevnim onemocnénim, mohou byt v kombinaci s poruchy pohybového
aparéatu. Vékovy pramér klientu ¢ini 58,5 let.

Zdravotni stav klientl je velmi riznorody, coz zvySuje naroky na oSetfujici personél. Péce se
zameéfuje na vSestranny rozvoj klientd domova a vzhledem k véku, zejména udrzeni sobéstacnosti
a rozsahu pohybu. Cilem je zachovani lidské dustojnosti obyvatel, posilovani lidskych a
obCanskych prav, respektovani volby, individualizace podpory.



VI. Organizacni struktura

Domov je pfispévkovou organizaci, vjehoz cCele je feditel. Zastupcem feditele je vedouci
zdravotniho useku. Domov se déli na Ctyfi zakladni Useky:

a) Ekonomicky usek fidi hlavni G¢etni, je podfizena fediteli.

Organizuje a zodpovidad za vyrovnany rozpoCet organizace, hospodafi s finanénimi prostfedky
organizace, zpracovava finanéni plany, mzdovou dokumentaci a komplexni personalni agendu,
pfedklada navrhy na opatfeni potfebna k realizaci rozpoctové kazné, fidi mzdovou ucetni, vedouci
z&sobovani stravovaciho skupiny.

b) Zdravotné oSetfovatelsky a peCovatelsky usek fidi vedouci peCovatelského a oSetfovatelského
useku. Je podfizena fediteli ustavu, fidi, organizuje a kontroluje pfimou peCovatelskou a zdravotni péci
na jednotlivych oddélenich, dale. Sestavuje plany sluzeb, podklady pro vykaznictvi v dané oblasti,
navrhuje opatfeni ke zlepSeni sluzeb, vyfizuje stiznosti. Eviduje a zajistuje odborné praxe studentd.

c) Provozné technicky usek (technik) je podfizen Fediteli Ustavu. Zabezpeluje provoz technického
zafizeni Ustavu a €innost Uklidu skupinu. Odpovida za provoz plynovych kotelen a kotll, zajistuje a
provadi opravy strojniho zafizeni a udrzbu motorovych vozidel a strojni mechanizace Ustavu. Eviduje
spotfebu energii a jeji hospodarné vyuziti, zabezpeCuje Skoleni o bezpecnosti prace. Navrhuje a
zabezpecuje vyfazovani strojniho zafizeni.

d) Usek socialni a kulturné zajmové é&innosti fidi vedouci socialniho Useku. Je podfizena fediteli
ustavu. ZabezpeCuje socialni agendu jednotlivych klientl. Podili se na sestavovani individualnich
planu, organizuje a zajistuje kulturni, sportovni a zajmové Cinnosti klientd. Od roku 2007 se podili na
zavadéni standardu kvality socialnich sluzeb. Eviduje a vyfizuje Zadosti o umisténi osob do domova.

VII. Zakladni personalni udaje a vzdélavani zaméstnancu

Domov k 31.12.2014 zaméstnaval 67 zaméstnancl. Z toho 16 % muzi a 84 % Zen. V domové
pracuje 9 zdravotnich sester (v&etné vedouci zdravotni Useku, pokles o dvé pracovnice) provadsjicich
zdravotni ukony. Vzdélavani zaméstnancl Ize v podstaté rozdélit na Skoleni souvisejici se zménou
legislativy ( zmény v pfedpisech stravovaciho provozu, periodicka Skoleni zaméstnancu BOZP a
udrzbari na jednotliva nafadi) a Skoleni standard(i kvality poskytovani sluzeb na téma komunikace
s klientem, zvladani agresivnich klientd, zaméstnavani klientl, syndrom vyhofeni, oSetfovatelské
standardy, kvalita oSetfovatelské pécCe. Cilem $koleni je zvySovani kvality poskytovanych sluzeb a
snaha individualniho pfistupu ke klientovi s maximalnim moznym uspokojenim jeho potieb

v viv

potieby klienta. Nadale se pokraCovalo v zavadéni standardl kvality poskytované socialni péce.
VIil. Hospodareni organizace

Organizace hospodafila s pfispévkem zfizovatele ve vysi 12 213 tis. K¢ a pfispévkem MPSV ve
vysi 4 332 tis. KC. Od zdravotni pojistovny jsme obdrzeli 2 899 tis. KC. Za prispévek na péci obdrzel
ustav Castku 6 722 tis. KE. Uhrady od klientd Cinily 8 918 tis. KE.. Hospodarsky vysledek €inil 13 tis.
KE.



IX. Finanéni plan na rok 2015

Finanéni plan na rok 2015 je sestaven pro kapacitu 100 klientd. Promité jiz dotaci MPSV a Uhrady
VZP za zdravotni ukony, jakoZ uhrady od klientl na zékladé dohod. Domov neplanuje Zadné rozsahlé
opravy.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel/ka : Ing. Pavel Maledek

Zastupce feditele: Danuse Boldova — odpovédna za zdravotni usek, pfimou obsluznou péci
Lékar/ka: MUDr. Kofinek (externi)

Vedouci technického a provozniho useku : Jifi Kadefavek

Vedouciho sociélniho Giseku: Bc. Lucie Sopova

Hlavni ucetni: Sona MikSickova

poStovni adresa: Domov Severka Jifikov, pfispévkova organizace, Filipovska 582/20,
Jifikov, 407 53

e-mail: reditel@domovseverka.cz — feditel
boldova@domovseverka.cz — zastupce feditele pro zdravotni a oSetfovatelsky Usek
miksickova@domovseverka.cz — hlavni u¢etni (ekonom)
vachova@domovseverka.cz — mzdova ucetni
technik@domovseverka.cz — provozné technicke véci
vorlickova@domovseverka.cz — zasobovani stravovaci Usek
strakova@domovseverka.cz — vedeni depozit klientd
zednikova@domovseverka.cz — vedouci socialni iseku
domecek@domovseverka.cz — zajmova a kulturni ¢innost klientd

Udaje a kontakty: www.domovseverka.cz

Telefon: 412 338 122
Fax: 412 337 005
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Zakladni udaje o klientech- Domov se zvlaStnim rezimem

Prehled o poétech klientll k 31.12.2014

Pocet celkem

Muzi

Zeny

Kapacita zafizeni k 31.12.14

99

43

56

Pocet klientt (obloznost) k 1.1.2014

96

41

55

Pfijato vr. 2014

14

8

Ukoncen pobyt v r. 2014

10

6

Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2014

1

1

Pocet klientd (obloznost) k 31.12.2014

99

43

56

Z toho pobyt celorocni

99

43

56

SlozZeni klientd dle kraji k 31.12.2014

Pocet celkem

Muzi

Zeny

Ustecky kraj

©
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N
o

Ul
a

Liberecky kraj

Plzensky kraj

JihoCesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj

Krélovehradecky kraj

StfedocCesky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mést Praha

Slovenska republika

zemé EU
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Vékové slozeni klientt

2012

Celkem

Muzi

Celkem

Zeny

do 1 roku 0

o
o

0

1-7let

7—10 let

11 — 15 let

16 — 18 let

oO|0|0 |00

19 — 26 let

oO|0|0 |00

oO|0|0 |00

27 - 64 let 67

33 34

67

65 - 80 let 25

nad 80 let 8

Primérny vék 59,2

56,2

59,2

Nezpusobili k pravnim 78
ukonlim

36 42

78

Priloha €. 1



2014

Celkem | MuZi | Zeny
do 1 roku 0 0 0
1-7let 0 0 0
7-10let 0 0 0
11 - 15 let 0 0 0
16 - 18 let 0 0 0
19 - 26 let 0 0 0
27 - 64 let 64 30 34
65 - 80 let 26 10 16
nad 80 let 9 2 7
Primérny vék 58,5 55,0 61,0
Nezpusobili k pravnim 82 36 46
ukondm

Pfiznani pfispévku na péci k 31.12.2014

Pocet klientl Muzi Zeny
stupen |. 15 4 10
stupen |l 46 21 25
stupen . 23 11 13
stupen V. 13 6 7
V fizeni 2 0 2
Zpusob ubytovani klient k 31.12.201
Pocet lUzek 1 2 3 7 avice
Pocet pokojl 20 40 0 0




Priloha €. 2
Z&kladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi — stav k 31. 12. 2014

Vék MuZzi Zeny Celkem %
do 20 let - 0 0 0
21 - 30 let 1 7 8 12
31-40 let 3 13 15 23
41 - 50 let 3 15 18 27
51 - 60 let 4 19 23 34
61 let a vice 1 2 3 4
celkem 11 56 67 100
% 16 84 100 X
Clenéni zaméstnanc( podle vzdélani a pohlavi — stav k 31. 12. 2014
Vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
zakladni 0 8 8 12
Vyucen 6 24 30 44
stfedni odborné 1 4 5 7
uplné stredni 3 0 3 4
uplné stredni odborné 0 18 18 27
vySSi odborné 0 0 0 0
vysokoskolské 1 2 3 4
celkem 11 56 67 100
Slozeni zaméstnanct dle profesi k 31.12. 2014
Slozeni zaméstnanci 2012 2013 2014
THP 5 5 5
SZP 10 11 9
NZP 0 0 0
PSP 31 36 36
Vychovatelé 0 0 0
Socialni pracovnici 2 2 2
Stravovaci provoz 5 7 6
Pradelna 2 2 2
Udrzba 1 1 1
Uklid 4 6 6
VPP 0 2 0
Stav zaméstnancu a primérna mzda
2012 2013 2014
Primérny prepocteny evidencni stav zamést. 60 66 69
Priimérna mzda na 1 zameést. v K& 19 992 18 810 18 570
Mzdoveé néklady v tis.KE 14 282 14 980 15 503




Prehled nakladll ( vtis.Kg )

Hospodareni organizace

2012 2013 2014
¢.u. vybrané polozky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Dopliikova
¢innost ginnost ginnost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 4 286 0 4714 0 4542 0
502 Energie 1917 0 2475 0 1546 0
503 Vodné 249
511 Opravy 149 0 520 0 217 0
a udrzovani
512 Cestovné 19 0 4 0 8 0
513 Naklady 6 0 6 0 6 0
na reprezentaci
518 Sluzby 1253 0 878 0 1131 0
521 Mzdové naklady 14 282 0 14 980 0 15503 0
524-528 5061 0 5212 0 5511 0
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 142 0 149 0 154 0
Ostatni naklady 60 0 22 0 61 0
551 Odpisy 216 0 5717 0 5 866 0
558 DHHM a DDNM 688 1938 734
Naklady celkem 28 079 0 36 615 0 35528 0
Prehled vynosu ( v tis.K&)
2012 2013 2014
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (0.601- 17 892 0 18 757 0 18 539 0
604) z toho:
-trzby z prodeje sluzeb 17 892 0 18 757 0 18539 |0
- trzby za prodané 0 |0 0 |0 0 0
zbozi
15 0 1233 0 165 0
648 Zuctovani fondu
Prispévek zfizovatele 5911 0 12 213 0 12213 | O
na provoz — zavazny
ukazatel.
Dotace MPSV 4 300 4270 4 332
Utad prace - VPP 0 |0 105 147
Ostatni vynosy 62 0 200 | O 145 |0
Vynosy celkem 28 180 0 36 778 0 35541 0
o 2012 2013 2014
HPSlpngrSKy Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
vyslede ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
101 0 163 0 13 0
Naklady na 1 misto (lGZko) = domovy pro osoby se zdravotnim postizenim 312 tis. K¢

(kalkulaéni vzorec naklad(l na jedno misto — lizko =

celkové neinvestiéni naklady-odpisy z nemovitého majetku

celkova kapacita

Priloha €. 3



Pfehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
oprava el. instalace 60 prispévek na provoz
opravy vytahu 48 pfispévek na provoz
opravy pfistroju a zafizeni 77 pfispévek na provoz
auta 32 pfispévek na provoz

* FRM, RF, pfispévek na provoz.

Prehled vefejnych zakazek

Dodavatel

Nazev akce -véc

Charakter akce * tis.K¢é

Ev. Cislo

AUTO DOBROVOLNY
V.M.s.r.0., Fr.Stranecké
1330/2, 594 01 Velké
Mezifisi, 1C:25329677

Domov severka-
auto

Investi¢ni akce 1034 985,,-K& | VZ-126/2014

TL comp s.r.o

Nam. LuZzické 159/13
408 01 Rumburk
1C:25429248

Servis vypocetni
techniky

Investi¢ni akce 605 000,-Ké VZ-554/2014

* oprava, investi¢ni akce




Finanéni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlstatek k 1.1.2014 331
z toho sponzorské dary z prfedchazejicich let 30
PFidél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2013 163
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2013 35
Tvorba celkem 529
Cerpani celkem 165
Zdroje celkem k 31.12.2014 364
Investiéni fond - tvorba a €erpani v tis. KE
Kryty zlstatek k 1.1.2014 41
z toho sponzorské dary za r.2013 0
Odpisy 5 866
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2014 0
Pfevod z RF 0
Tvorba celkem 5 907
Cerpani - odvod zfizovateli 4517
Cerpani — nakup tranzitniho vozidla 1318
Zdroje celkem k 31.12.2014 72
Fond odmeén - tvorba a ¢erpani v tis.K&
Zustatek k 1.1.2014 18
Pfevod zHV zr. 2013 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2014 18
Prehled pfijatych sponzorskych dart
2012 2013 2014
pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis.KE
Vécné dary 0 0 0 0 0 0
Finanéni dary | 1 8 7 26 8 35







Priloha ¢. 4
Finanéni plan na rok 2015

Skute¢nost UFP roku 2014 Skute¢nost FP na rok 2015
. k
Naklady r.2012 | r.2013 | Celkem | HC D¢ |3L122014z7a| Celkem | HC D¢
HC a DC
501 - Spoti‘eba materialu 4 286 4714 4522 4522 4542 4 500 4 500
502 - Spoti‘eba energie 1917 2475 1809 1809 1795 1950 1950
z toho : elektrickd energie 841 1161 800 800 804 1100 1100
plyn 772 821 759 759 742 850 850
vodné 304 493 250 250 249

503 - Vodné 310 310
511 - Opravy a udrzovani 149 520 220 220 217 200 200
z toho: stavebni 55 268 270 270 268 100 100
pristroju a zatizeni 94 252 260 260 252 100 100
512 — Cestovné 19 4 10 10 8 5 5
513 - Naklady na reprezentaci 6 6 6 6 6 6 6
518 - Ostatni sluzby 1253 878 1130 1130 1131 1200 1200
z toho: sluzby spoju 125 113 115 115 106 130 130
- telefon + internet 85 99 100 100 92 110 110
- poStovné 30 14 15 15 14 20 20
521 - Mzdové naklady 14 282 14 980 15 498 15 498 15 503 16 350 16 350
524 - Zakonné socialni poji§téni 4819 5025 5 269 5269 5248 5560 5 560
525 - Ostatni socialni pojisténi 59 62 65 65 65 65 65
527 - Zakonné socialni ndklady 325 274 354 354 352 331 331

557 - Odpis pohledavky 3 0 0
549 - Jiné ostatni naklady 57 22 52 52 61 70 70
549 001 Pojisténi 33 22 52 52 53 70 70
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 216 5717 5 866 5 866 5 866 5915 5915
movity majetek 1395 1544 1544 1544 1593 1593
nemovity majetek 4322 4 322 4 322 4 322 4322 4322
558 — ndkup DDHM a DDNM 688 1938 753 753 734 100 100
Naklady celkem 28 079| 36615 35554| 35554 35528 36 562 36 562




Skute¢nost UFP roku 2014 " FP na rok 2015
Skutecnost
Vynosy y y k 31.12.2014 Ny y
r. 2012 r. 2013 Celkem HC DC za HC apC | Celkem HC DC
601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0
602 - Trzby z prodeje sluzeb 17 892 18 757 18 540 18 540 18 539 18 500 18 500
604 - Trzby za prodané zbozi 0 0
662 - Uroky 30 19 20 20 5 10 10
648 - Zuctovani fondi 15 1233 221 221 165 30 30
z toho pouZziti: RF 15 1233 221 221 165 30 30
IF (pouze na opravy) 0 0
FO 0 0

649 - Jiné ostatni vynosy 32 181 123 123 140 80 80
651 - TrZzby z prodeje DNM a HM 0 0 0 0
654 - Trzby z prodeje materialu 0 0 0 0
691 - Celkem prispévky a dotace na provoz 10 211 16 588 16 650 16 650 16 692 17 942 17 942
z toho: Piispévek na provoz 5911 12 213 12 213 12 213 12 213 12 331 12 331

Dotace MPSV 4300 4270 4 332 4332 4332 5506 5506

Ostatni - UP /VPP/ 0 105 105 105 147 105 105
Vynosy celkem 28 180| 36 778| 35554| 35554 35541 36 562 36 562
Dopliikové udaje: r. 2011 r. 2012 r. 2013 r. 2014
Piepocteny pocet zaméstnancii™* 57 60 66 69
Priimérny plat (mzda) mési¢né v K¢ 19611 19 992 18 810 18 570
Pocet klientit *** 90 100 96 99

** pramérny eviden¢ni pocet zaméstnanct, piepocteny na plné zaméstnané
*** netyka se odboru dopravy a silniéniho hospodafstvi. PO odboru kultury zméni ptedtisk na pocet navstévnikt, pocet vypijéek apod., podle druhu organizace.
Vysveétlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - dopliikova cinnost
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